
Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku 

motywacyjnego na lata 2024-2027 

Projekt realizowany ze środków budżetu państwa i państwowych funduszy celowych.  

 

PROGRAM: „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” 

CEL PROGRAMU: dofinansowanie wynagrodzeń dla pracowników zatrudnionych w 
jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej realizujących zadania z zakresu pomocy 
społecznej, w postaci dodatku motywacyjnego wraz z kosztami składek od tego dodatku 

ADRESACI PROGRAMU:  pracownicy zatrudnieni w ramach stosunku pracy w jednostkach 
organizacyjnych pomocy społecznej, o których mowa w art. 6 pkt 5 ustawy o pomocy 
społecznej 

KWOTA DOFINANSOWANIA Z BUDŻETU PAŃSTWA w 2026 r.:   155 770,00 zł. 

Umowa podpisana 27.03.2026 roku 


